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Il Dipartimento della Funzione Pubblica, con la recente circolare n. 8 del 19/07/2010 e a seguito di
pareri e chiarimenti forniti alle amministrazioni pubbliche, ha precisato che le iniziative per la
riduzione del fenomeno dell’assenteismo hanno sempre voluto salvaguardare alcune situazioni che
possono coinvolgere i dipendenti in occasione delle assenze per malattia, e in particolare le assenze
per infortunio sul lavoro o per causa di servizio, per le patologie gravi che richiedano terapie
salvavita, nonché per ricovero ospedaliero o day hospital/day surgery; & quindi stato chiarito che la
volonta del legislatore e quella di mantenere un regime di maggior favore per situazioni particolari e
.delicate gia tutelate dai contratti o da normative di settore.

Pertanto, in analogia a quanto previsto dal contratto dei dipendenti, in occasione di eventi di
ricovero (o day hospital/ surgery) o post ricovero (o convalescenza post day hospital/surgery)
debitamente certificati, la retribuzione dei dirigenti non subira le decurtazioni previste dall’art. 71
comma | della Legge n° 133/2008.
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